Egzemplarz Nr 2

00"

FA.2.0813.2.2015.AK Kamien Pomorski, dnia 31 lipca 2015 roku

PROTOKOL KONTROLI

Na podstawie art. 10b ust. 6a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 roku Nr 127 poz. 721
z pdzn. zm.) oraz § 22 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25
marca 2004 roku w sprawie warsztatow terapii zajgciowej (Dz. U. Nr 63 poz. 587) powiatowe
centrum pomocy rodzinie przeprowadza co najmniej raz w roku kontrole warsztatow.

Kontrole przeprowadzit zesp6t pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kamieniu
Pomorskim w skladzie:

1. Krystian Sominka — inspektor zatrudniony na stanowisku ds. rehabilitacji o0sob
niepetnosprawnych, dzialajac na podstawie Upowaznienia Nr FA.2.0114.8.2015.AK
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kamieniu Pomorskim z dnia
23.06.2015 1.

2. Tomasz Idzikowski — podinspektor zatrudniony na stanowisku ds. pomocy spolecznej,
dzialajacy na podstawie Upowaznienia nr FA.2.0114.9.2015.AK  Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kamieniu Pomorskim z dnia 23.06.2015 .

Kontrolg przeprowadzono zgodnie z planem kontroli zewngtrznych na 2015 rok.

W protokole zastosowano nastepujace skréty i oznaczenia:

—  WTZ lub Warsztat — oznacza Warsztat Terapii Zajeciowej w Kamieniu Pomorskim;

— PSOUU Koto w Kamieniu Pomorskim, PSOUU lub Stowarzyszenie — oznacza Polskie
Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z UpoSledzeniem Umystowym Kolo w Kamieniu
Pomorskim;

— PCPR - oznacza Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kamieniu Pomorskim;

= IPR - oznacza Indywidualny Program Rehabilitacji;

— uczestnik — oznacza uczestnika Warsztatu Terapii Zajeciowej w Kamieniu Pomorskim;

— PFRON lub Fundusz - oznacza Panstwowy  Fundusz Rehabilitacji  Oséb
Niepetnosprawnych;

— rozporzadzenie w sprawie warsztatow terapii zajeciowej lub rozporzadzenie — oznacza
rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2004 roku
W sprawie warsztatow terapii zajeciowej (Dz. U. Nr 63 poz. 587);

— ustawa o rehabilitacji — oznacza ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r
Nr 127 poz. 721 z pézn. zm.);

W toku kontroli informacji udzielaty:
1. Dorota Leus — Kierownik WTZ w Kamieniu Pomorskim
2. Justyna Pietruchowska — Gtéwny ksiggowy PSOUU w Kamieniu Pomorskim

1. Oznaczenie jednostki kontrolowanej:

Warsztat Terapii Zajeciowej w Kamieniu Pomorskim
Adres: ul. Kopernika 12, 72-400 Kamiefi Pomorski
Liczba uczestnikow: 54

Imig i nazwisko Kierownika WTZ — Dorota Leus

2. Czas trwania czynnosci kontrolnych: od 29.06.2015 roku do 03.07.2015 1.
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3. Przedmiot kontroli:
Kontrola miata charakter kontroli problemowej i miata na celu zbadanie prawidlowosci organizacji
i funkcjonowania jednostki w zakresie realizacji zadan ustawowych za rok 2014, w tym:
1. prawidtowos¢ kwalifikowania kandydatow na uczestnikow warsztatu,
2. wazno$¢ posiadanych przez uczestnikow warsztatu orzeczen oraz tre§¢ zawartych w nich
wskazan;
3. prawidlowos¢ prowadzonej dokumentacji dotyczacej:
a) uczestnikow,
b) dziatalno$ci merytorycznej warsztatu, w tym dziatalno$ci rady programowej,
¢) wspblpracy z rodzicami lub opiekunami uczestnikow;
4. prawidlowos¢ w zakresie zatrudnienia i kwalifikowania kadry warsztaty;
zgodno$¢ postanowiefi umowy ze stanem faktycznym;
6. zgodno$¢ organizacji pracy i zaje¢ w warsztacie z postanowieniami rozporzadzenia,
regulaminu organizacyjnego warsztatu oraz z umows,
7. prawidlowos¢ realizacji planu dziatalnodci warsztatu i indywidualnych programow
rehabilitacji;
8. prawidlowos¢ wykorzystania $rodkéw Funduszu.

()]

4. Okres objety kontrola: rok 2014

5. Informacja na temat sposobu wyboru dokumentéw do kontroli:

Zespol kontrolujagcy w odniesieniu do obszaréw kontroli dokonal wyboru proby dokumentow
(tj. minimum 10%) opierajac sic na metodzie niestatystycznej — dobor przypadkowy.

Préba dokumentacji jest proba reprezentatywna, ponadto poddana weryfikacji dokumentacja
pozwala na wyciagniecie wnioskow.

6. Opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego:

Organizacje i zakres dziatania Warsztatu okre$la Regulamin Organizacyjny Warsztatu Terapii
Zajeciowej w Kamieniu Pomorskim zatwierdzony w dniu 20.03.2007 1. przez Zarzad PSOUU Kolo
w Kamieniu Pomorskim'.

Warsztat Terapii Zajeciowej w Kamieniu Pomorskim dzialal w okresie objetym kontrola na
podstawie:
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 . Nr 127 poz. 721 z pdzn. zm.);
1) rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004
roku w sprawie warsztatu terapii zajeciowej (Dz. U. Nr 63 poz. 587);
2) Statutu Polskiego Stowarzyszenia Na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym;
3) Regulaminu Organizacyjnego Warsztatu Terapii Zajeciowej w Kamieniu Pomorskim;
4) Umowy nr 1/2001/8213/c z dnia 01 stycznia 2001 r. zawarte] pomiedzy Powiatem
Kamienskim a Polskim Stowarzyszeniem Na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym
Koto w Kamieniu Pomorskim?;
5) Umowy nr 8 z dnia 08.01.2014 r. zawartej pomigdzy Powiatem Kamienskim a Polskim
Stowarzyszeniem Na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Kolo w Kamieniu
Pomorskim.?

Jednostka prowadzaca Warsztat Terapii Zajeciowej w Kamieniu Pomorskim jest Polskie
Stowarzyszenie Na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Koto w Kamieniu Pomorskim.

1 Regulamin Organizacyjny Warsztatu Terapii Zajeciowej w Kamieniu Pomorskim zatwierdzony w dniu 20.03.2007 r
2 Umowa nr 1/2001/8213/c z dnia 01.01.2001 r.
3 Umowa nr 8 z dnia 08.01.2014 .
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Warsztat Terapii Zajeciowej w Kamieniu Pomorskim zostal utworzony w dniu 30 listopada 1999
roku. Zgodnie z umowg nr 1/2001/8213/c z dnia 1 stycznia 2001 r. zawartg pomiedzy Powiatem
Kamienskim a Polskim Stowarzyszeniem Na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Koto
w Kamieniu Pomorskim, WTZ w Kamieniu Pomorskim rozpoczal swojg dzialalno$¢ z dniem
1 marca 2000 r.

Warsztat Terapii Zajgciowej w Kamieniu Pomorskim w 2014 roku, przeznaczony byt dla 54
uczestnikow.

Warsztat stwarza osobom niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy mozliwos¢ rehabilitacji
spolecznej i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosci niezbednych do
podjecia zatrudnienia. Realizacja ww. celu odbywa si¢ poprzez:

1) og6lne usprawnienie i doskonalenie sprawnosci ruchowej pozwalajgcej na uzyskanie
niezaleznosci w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zycia codziennego (mycie, jedzenie,
ubranie si¢, przygotowywanie positkow, itp.);

2) ksztaltowanie umiejetnosci prawidlowego zachowania si¢ w kontaktach miedzyludzkich,
skutecznego komunikowania si¢ w miejscach uzytecznosci publicznej (sklep, ulica, urzad),
bezpiecznego i celowego poruszania si¢ po ulicach oraz korzystania ze $rodkow
komunikacyjnych, wdrazanie do samokontroli zachowan i prawidtowych reakcji w r6znych
sytuacjach zyciowych w trakcie pracy i zabawy;

3) rozwdj zainteresowan, rozszerzenie wiedzy i doswiadczen zyciowych;

4) przygotowanie do roli obywatela i pracownika.

Ponadto uczestnicy Warsztatu wyjezdzaja na wycieczki do obiektéw kultury i rozrywki, biorg
czynny udzial w imprezach integracyjnych i okoliczno$ciowych.

W warsztacie funkcjonuje 9 pracowni terapeutycznych zgodnie z Aneksem Nr 07/2006 z dnia
4

18.12.2006 r. do Umowy Nr 1/2001/8213/c z dnia 01.01.2001 r.:
1) pracownia rekodzieta i zdobnictwa artystycznego,
2) pracownia gospodarstwa domowego,
3) pracownia zdobnictwa na tkaninach,
4) pracownia ceramiczno - plastyczna,
5) pracownia stolarska,
6) pracownia ogrodniczo - wikliniarska,
7) pracownia redakcyjno — poligraficzna,
8) pracownia papieroplastyki i zdobnictwa,
9) pracownia krawiecko-dziewiarska.

PRAWIDLOWOSC KWALIFIKOWANIA KANDYDATOW NA UCZESTNIKOW WARSZTATU

W trakcie kontroli sprawdzeniem objeto:
1. Dokumentacj¢ kandydatéw na uczestnika Warsztatu, w tym orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci.
2. Obowigzujagcy w jednostce Regulamin Organizacyjny Warsztatu Terapii Zajeciowe]
w Kamieniu Pomorskim.

W trakcie kontroli stwierdzono, ze:

Warsztat Terapii Zajeciowej w Kamieniu Pomorskim okreslit w Rozdziale IV § 1 Regulaminu
Organizacyjnego WTZ w Kamieniu Pomorskim procedury kwalifikacji kandydatéw na uczestnikow
do Warsztatu. Podstawg zakwalifikowania kandydatow na uczestnikéw do WTZ jest posiadanie

4 Aneks Nr 07/2006 z dnia 18.12.2006 .
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waznego orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci ze wskazaniem do uczestnictwa w terapii
zajeciowe].

Kandydaci na uczestnikéw warsztatu w momencie kwalifikacji do przyjecia do warsztatu posiadali

orzeczenia o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, zawierajgce wskazanie do
uczestnictwa w terapii zajeciowe;.

W roku 2014 Warsztat mial zarejestrowanych 8 kandydatéw na uczestnikow WTZ .

WAZNOS(; POSIADANYCH PRZEZ UCZESTNIKOW ORZECZEN ORAZ TRESC ZAWARTYCH W NICH
WSKAZAN

Sprawdzeniem objgto:
1. Orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci uczestnikow Warsztatu Terapii Zajeciowe;j
w Kamieniu Pomorskim. Zestawienie struktury orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci
w odniesieniu do uczestnikéw prezentuje ponizsza tabela Nr 1.

W roku 2014 liczba miejsc w Warsztacie wynosita 54. Natomiast ogélem w ciggu roku 2014 wsparciem
warsztat objat 63 uczestnikow.

Tabela Nr 1. Uczestnicy WTZ w Kamieniu Pomorskim wg stopnia niepelnosprawnoéci — stan w roku 2014
Lp. Stopien niepelnosprawnosci Liczba 0s6b [%]
1 |Znaczny 44 70 %
2 | Umiarkowany 19 30 %
3 |Lekki - 0%
X |RAZEM 63 100 %

Zrédlo: Dane opracowane na podstawie informacji PSOUU Kolo w Kamieniu Pomorskim

W wyniku kontroli ustalono, ze w roku 2014 wszyscy uczestnicy WTZ posiadali wazne orzeczenia

. ce @ .6
ze wskazaniem do terapii zajgciowe] .

PRAWIDLOWOSC W ZAKRESIE ZATRUDNIENIA I KWALIFIKACJI KADRY WARSZTATU

Na podstawie Aneksu Nr 07/2006 z dnia 18.12.2006r. do umowa Nr 1/2001/8213/c z dnia
01.01.2001r. obsada warsztatu sklada sie z 20 etatdw obejmujgca nastgpujace stanowiska:
Dyrektor zespotu obstugi placowki — /% etatu,

Kierownik — 1 etat,

Terapeuci — 8 etatow,

Pielegniarka — 1 etat,

Rehabilitant — 1 etat,

Kierowca — konserwator — 1 etat,

Ksiegowa — ' etatu,

Pracownik socjalny — 1 etat,

. Sprzataczka — 1 etat,

10. Psycholog — % etatu,

11. Pedagog — % etatu,

12. Trener pracy — 1 etat,

13. Doradca zawodowy — 2 etaty

14. Pracownik biurowy — 1 etat

D 9o O L B LR 19

5 Lista kandydatéw na uczestnikow Warsztatu w Kamieniu Pomorskim w 2014 r.
6 Lista uczestnikow WTZ w roku 2014 r.
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Ponizsza tabela przedstawia stan zatrudnienia w Warsztacie zgodnie z obowigzujgcg umows oraz
stan zatrudnienia w roku 2014 opisany na podstawie listy pracownikéw wraz z informacja
o wymiarze etatu oraz posiadanym wyksztatceniu’ pracownika na wskazanym stanowisku.

Tabela Nr 2. Wykaz stanowisk pracownikéw Warsztatu
L.p. Stan wg umowy Stan aktualny
Stanowisko Wymiar Stanowisko Wymiar
etatu etatu
1. Dyrektor zespotu obstugi placéwek 1/2 Dyrektor zespotu obstugi placowek 1/2
2. Kierownik 1 Kierownik 3/4
3. Terapeuci 8 Terapeuci 8
4. Pielegniarka 1 Pielggniarka 1
5. Rehabilitant 1 Rehabilitant 1
6. Kierowca— konserwator 1 Kierowca— konserwator 1
7. Ksiggowa 1/2 Ksiggowa 1/2
8. Pracownik socjalny 1 Pracownik socjalny 1
9. Sprzataczka 1 Sprzataczka -
10. | Psycholog 3/4 Psycholog 172
11. | Pedagog 1/4 Pedagog -
12. | Trener pracy 1 Trener pracy 1/2
13. | Doradca zawodowy 2 Doradca zawodowy 1il/2
14. | Pracownik biurowy 1 Pracownik biurowy 1
15. | - - Pracownik gospodarczy 172
16. | - - Pracownik gospodarczy 172
Ogodlem 20 18i1/4

ZGODNOSC POSTANOWIEN UMOWY ZE STANEM FAKTYCZNYM

Sprawdzeniem objeto:

1. Umowa Nr 1/2001/8213/c z dnia 01.01.2001 ." w sprawie kosztow dziatalno$ci warsztatu
terapii zajgciowej z pdzniejszymi zmianami: Aneks Nr 1/2001 z dnia 31.12.2001 r.; Aneks
Nr 2/2002 z dnia 14.06.2002 r.; Aneks Nr 3/2003 z dnia 10.09.2003 r.; Aneks Nr 04/2003 z
dnia 01.10.2003 r.; Aneks Nr 05/2003 z dnia 01.10.2003 r.; Aneks Nr 06/2005 z dnia
15.12.205 r.; Aneks Nr 01/2006/fkd z dnia 10.04.2006 r.; Aneks Nr 07/2006 z dnia
18.12.2006 r.; Aneks Nr 01/2007/tkd z dnia 09.04.2007 r.; Aneks Nr 02/2007 z dnia
09.04.2007 r.; Aneks Nr 01/2008/fkd z dnia 09.04.2008 r.; Aneks Nr 02/2008/fkd z dnia
17.10.2008 r.; Aneks Nr 03/2008/tkd z dnia 20.10.2008 r.; Aneks Nr 01/2009/fkd z dnia
25.02.2009 r.; Aneks Nr 02/2009/fkd z dnia 20.06.2009 r.; Aneks Nr 01/2012 z dnia
21.05.2012 r.; Aneks Nr 02/20012 dnia 25.06.2012 r.; Aneks Nr 03/2012 z dnia 27.12.2012
r.; Aneks Nr PF-01/2013 z dnia 08.04.2013 r. Nr PF-02/2013 z dnia 16.12.2013 r.; Aneks Nr
PF-01/2014 z dnia 22.04.2014 r. Aneks Nr PF-02/2014 z dnia 16.10.2014 r.

Na dzien kontroli obowigzywata Umowa Nr 1/2001/8213/c z dnia 01.01.2001r. zmieniona Aneksem
Nr 07/2006 z dnia 18.12.2006 r.

Ponizej w tabeli ujeto skladniki tresci umowy zgodnie z rozporzadzeniem oraz wskazanie
sktadnikéw umowy stanu faktycznego.

7 Lista pracownikéw warsztatu.
8 Umowa Nr 1/2001/8213/c z dnia 01.01.2001 r.
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Tabela Nr 3. Sktadniki umowy
L.p. Skladniki umowy zgodnie z Zapisy umowy Stan faktyczny
rozporzgdzeniem § Sust. 213
1. Strony umowy, okre$lono b/z
2. Siedziba i zakres dziatania warsztatu, okre$lono b/z
3. Liczba uczestnikow warsztatu, 54 54
4. Liczba pracownikéw, liczba etatow, wykaz | Liczba etatow — 20 Liczba etatow — 17 1 %
stanowisk oraz wymagane kwalifikacje | Wykaz stanowisk: Wykaz stanowisk:
pracownikéw warsztatu, 1. Dyrektor zespotu | 1. Dyrektor zespolu
obstugi placowki, obshugi placowki,
2. Kierownik, 2. Kierownik,
3. Terapeuci, 3. Terapeuci,
4. Pielegniarka, 4. Pielegniarka,
5. Rehabilitant, 5. Rehabilitant,
6. Kierowca— konserwator, |6. Kierowca—konserwator,
7. Ksiggowa, 7. Ksiggowa,
8. Pracownik socjalny, 8. Pracownik socjalny,

9. Sprzataczka,

10. Psycholog,

11. Pedagog,

12. Trener pracy,

13. Doradca zawodowy.

9. Sprzataczka

10. Psycholog,

11. Pedagog,

12. Trener pracy,

13. Doradca zawodowy,
14. Pracownik gospodarczy.

Kwalifikacje pracownikow | Kwalifikacje —pracownikow
warsztatu - okreslono warsztatu s zgodne z
umowa
5. Termin rozpoczecia dzialalno$ci warsztatu, 1 marca 2000r. zgodna
6. Wysokosé¢ srodkoéw finansowych | Wysoko§¢  $rodkéw  na | 798.984 - PFRON
niezbednych do utworzenia | dziatalno$¢ w danym roku | 88.776 - Powiat
(uruchomienia) warsztatu i jego rocznej | kalendarzowym okreslana w
dzialalno$ci — z podzialem na rodzaje | corocznym aneksie
kosztow oraz zrédla ich finansowania,
7. Sposéb finansowania oraz sposoéb i termin okreslono zgodne
rozliczenia kosztéw utworzenia
i dziatalno$ci warsztatu,
8. Szczegbtowe warunki rozwigzania umowy okreslono zgodne

ZGODNOSC ORGANIZACJI PRACY

1

ZAJEC _W__WARSZTACIE Z POSTANOWIENIAMI

ROZPORZADZENIA, REGULAMINU ORGANIZACYJNEGO WARSZTATU ORAZ Z UMOWA

Sprawdzeniem objeto:
1. Regulamin Organizacyjny Warsztatu Terapii Zajeciowej w Kamieniu Pomorskim.
2. Umowe Nr 1/2001/8213/c dnia 01.01.2001 r. w sprawie kosztéw dziatalnosci warsztatu
terapii zajeciowej z pdzniejszymi zmianami.

W wyniku kontroli stwierdzono, ze:

Zgodnie z § 9 rozporzadzenia w sprawie warsztatow terapii zajgciowej, Warsztat dziala na
podstawie regulaminu organizacyjnego zatwierdzonego przez jednostke prowadzacg warsztat.
Regulamin Organizacyjny Warsztatu Terapii Zajeciowej w Kamieniu Pomorskim okresla:
1) prawa i obowigzki uczestnika Warsztatu,

2) sposob ustalania wysokosci $rodkéw finansowych otrzymanych przez uczestnika warsztatu
w ramach treningu ekonomicznego — zasady wyplaty oraz wysokos¢ treningu ekonomicznego
reguluje ,,Regulamin wykorzystania $rodkéw finansowych w ramach treningu ekonomicznego

w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Kamieniu Pomorskim ~;

9 Regulamin wykorzystania $rodkéw finansowych w ramach treningu ekonomicznego w WTZ w Kamieniu Pomorskim z dnia
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3) organizacja pracy i zaje¢ - Warsztat jest otwarty w godzinach od 7.00 do 16.00 przez pigé dni
W tygodniu. Uczestnicy Warsztatu uczestnicza w zajeciach 7 godzin dziennie i 35 godzin
tygodniowo. Terapia odbywa sie w formie zaje¢ grupowych w nastepujacych rodzajach grup
terapeutycznych:

1) pracownia gospodarstwa domowego,

2) pracownia rekodzieta i zdobnictwa artystycznego,

3) pracownia zdobnictwa na tkaninach,

4) pracownia krawiecko-dziewiarska,

5) pracownia ceramiczno-plastyczna,

6) pracownia stolarska,

7) pracownia ogrodniczo-wikliniarska,

8) pracownia papieroplastyki i zdobnictwa,

9) pracownia redakcyjno-poligraficzna.
Zajgcia terapeutyczne w poszczegblnych pracowniach odbywaja si¢ codziennie. Kazda grupa
uczestnikéw z poszczegoélnych pracowni objeta jest grupowymi zajeciami socjoterapeutycznymi
i psychoterapeutycznymi.
4) sposob dowozu uczestnikéw do warsztatu - dowéz uczestnikéw Warsztatu odbywa si¢ busem
Stowarzyszenia oraz komunikacja miejska. Koszty dowozu uczestnikow do WTZ sg ujete
w katalogu kosztéw finansowanych ze srodkéw PFRON;;
5) obowigzki kierownika warsztatu okresla Regulamin Organizacyjny WTZ przyjety moca uchwaty
Zarzgdu Kota PSOUU w Kamieniu Pomorskim z dnia 20.03.2007r1°.

PRAWIDLOWOSC REALIZACJI PLANU DZIALALNOSCI WARSZTATU 1 INDYWIDUALNYCH
PROGRAMOW REHABILITACJI

Sprawdzeniem objeto:
1. Plan dziatalnosci Warsztatu 2013/2014, 2014/2015.
2. Indywidualny Program Rehabilitacji (kontrolg objeto teczki szesciu uczestnikéw warsztatu).
3. Indywidualny program wspétpracy z rodzicami.

Ad 1.
W trakcie kontroli przedtozono ,,Ramowy rozklad zaje¢ w WTZ w roku pracy 2014/2015” !, ktéry
okresla nazwe zaje¢, godziny, grafik zajec specjalistycznych i dodatkowych z podzialem na dni,
godziny i pracownie oraz ,,Plan zajeé z rehabilitacji ruchowej na rok pracy 2014/2015712, ktéry
okresla réwniez nazwe zajeé, godziny, grafik zaje¢ specjalistycznych i dodatkowych z podziatem
na dni i godziny.
Realizacj¢ prowadzonych przez WTZ zajeé odzwierciedlajg prowadzone przez instruktoréw terapii
rejestry ,,Dziennych zapiséw pracy wychowawczo-dydaktycznej”!®  w poszczegdlnych
pracowniach.
Dzienniki zaje¢ z pracowni:

1. Gospodarstwa domowego'?,

2. Ogrodniczo — wikliniarskiej's,

3. Papieroplastyki i zdobnictwa.

23.01.2008 r.
12 Regulamin Organizacyjny Warsztatu Terapii Zajgciowej w Kamieniu Pomorskim zatwierdzony w dniu 20.03.2007 r.
! Ramowy rozklad zaje¢ w WTZ w roku pracy 2014/2015.
12 Plan zajg¢ z rehabilitacji ruchowej na rok pracy 2014/2015.
13 Dzienny zapis pracy wychowawczo — dydaktycznej z pracowni papieroplastyki i zdobnictwa.
14 Dziennik zaj¢¢ pracowni gospodarstwa domowego.
15 Dziennik zaje¢ pracowni ogrodniczo — wikliniarskiej.
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zawieraja opracowane dla kazdego uczestnika ,,Karty treningu w samoobstudze”!®, oraz zestawienia

obejmujgce ,,Bloki zaje¢ edukacyjno-poznawezych na rok 2014/2015 17" jak réwniez wykaz
uczestnikéw WTZ na rok 2014/2015 z podzialem na poszczegolne pracownie'®.

Ad 2.

Podstawa zaje¢ w Warsztacie jest Indywidualny Program Rehabilitacji zatwierdzony przez Radg
Programows dla kazdego uczestnika indywidualnie. IPR opracowywany jest na dany rok pracy
przez instruktora terapii zajgciowej przy wspolpracy uczestnika, rodzica lub opiekuna prawnego.
Warsztat Terapii Zajeciowej w Kamieniu Pomorskim posiadat w 2014 roku opracowany
Indywidualny Program Rehabilitacji dla kazdego uczestnika WTZ zgodny z wytycznymi
okre§lonymi w art. 10a ust. 21 3 ustawy o rehabilitacji.

W trakcie kontroli poddano szczegélowej analizie trzy Indywidualne Programy Rehabilitacji
z rznych pracowni. Indywidualny program rehabilitacji uczestnika MG z pracowni papieroplastyki
i zdobnictwa okresla formy rehabilitacji i osoby odpowiedzialne za ich realizacje w tym':

1) karte rehabilitacji zawodowej — zawierajacg przestrzeganie ogélnych zasad pracy,
przygotowanie do roli pracownika, manualng terapia zawodows, aktywizacje
zawodowa;

2) karte samoobstugi — zawierajaca: ubieranie sie, pranie, prasowanie, szycie, estetyke
i higieng osobista, spozywanie positkow, sprzgtanie, samodzielnos¢ w poruszaniu si¢
w terenie, trening ekonomiczny, korzystanie z dobr uzyteczno$ci publicznej,
umiejetno$é radzenia sobie w sytuacjach problemowych;

3) karte uspolecznienia — zawierajgca: wspbldziatanie z innymi ludzmi, dojrzatos¢ do
kontaktéw spolecznych, udzial w dziatalnosci grupy, poznawanie otoczenia
spotecznego i edukacjg seksualna;

4) karte rozwoju ogdlnego — zawierajgca: rozwijanie procesow sfery intelektualne;j,
komunikowanie sie, rozwoj zainteresowan;

5) karte rehabilitacji ruchowej - zawierajaca: C¢wiczenia ogélnousprawniajgce
i ksztaltujace, ¢wiczenia wzmacniajace sile mies$niowa, korekta wad postawy;

6) karte opieki medycznej i pielegniarskiej — zawierajgca: monitoring sanitarno-
higieniczny, zabiegi zlecone przez lekarzy — pielegniarskie i pielegnacyjne,
koordynacje badan lekarskich, prowadzenie dokumentacji medycznej — zbieranie
danych o stanie zdrowia, koordynowanie badan niezbednych dla potrzeb sanitarno-
epidemiologicznych placowki;

7) karte wspdlpracy z rodzing 1 érodowiskiem - zawierajaca wywiady srodowiskowo-
rodzinne, wspotpraca z PCPR na rzecz uczestnika, wspoltpracg z PFRON na rzecz
uczestnika, formy wspotpracy z rodzing;

8) karte terapii rozrywka - zawierajgcg wykaz imprez uspoleczniajacych
i towarzyskich, wycieczki, imprezy integracyjne, integracje ze spoteczenstwem;

9) karte treningu ekonomicznego - zawierajacg plan wydatkow, cel wydatkow, cel
oszczednosci 1 kwoty.

IPR uczestnika zawiera ,Karte oceny efektow rehabilitacji za rok 2013/2014%°, oraz ,,Oceng
realizacji indywidualnego programu rehabilitacji za rok 2014/201 52! TPR zostal zatwierdzony przez
Rade Programowg WTZ. Daty posiedzen Rady Programowej okresla przedlozone ,,Zestawienie
Rad Programowych w roku 2014 w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Kamieniu Pomorskim”?2.

16 K arta treningu w samoobstudze.
17 K arta bloku zaje¢ edukacyjno-poznawczych 2014/2015.
18 Wykaz uczestnikow wtz na rok 2014/2015 z podziatem na poszczegélne pracownie.
19 Indywidualny Program Rehabilitacji uczestnika MG Warsztatu w Kamieniu Pomorskim
20 Karta oceny efektow rehabilitacji za rok 2013/2014.
2l Qcena realizacji indywidualnego programu rehabilitacji 2014/2015.
2 Zestawienie Rad Programowych w roku 2014 w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Kamieniu Pomorskim
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Natomiast uczestnik GM zostat zapoznany z IPR, co potwierdzit wtasnorecznym podpisem.

Indywidualny Program Rehabilitacji uczestnika PD?* z pracowni zdobnictwa na tkaninach okreéla
formy rehabilitacji i osoby odpowiedzialne za ich realizacje w tym:

1) karte rehabilitacji zawodowej — zawierajaca przestrzeganie ogélnych zasad pracy,
przygotowanie do roli pracownika, manualng terapi¢ zawodowsa, aktywizacja
zawodowa;

2) kartg samoobstugi — zawierajacg: ubieranie sig, pranie, prasowanie, szycie, estetyke
1 higieng osobista, spozywanie positkow, sprzgtanie, samodzielno$é w poruszaniu sie
W terenie, trening ekonomiczny, korzystanie z dobr uzytecznosci publicznej,
umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach problemowych;

3) kart¢ uspolecznienia — zawierajgca: wspéldzialanie z innymi ludzmi, dojrzato$é do
kontaktow spolecznych, udzial w dzialalnosci grupy, poznawanie otoczenia
spolecznego i edukacje seksualna;

4) kart¢ rehabilitacji ruchowej - zawierajaca: ¢éwiczenia ogblnousprawniajgce
i ksztattujgce, ¢wiczenia wzmacniajace sile migsniowa, korekte wad postawy;

5) kartg opieki medycznej i pielggniarskiej — zawierajgcg: monitoring sanitarno-
higieniczny, zabiegi zlecone przez lekarzy — pielegniarskie i pielegnacyjne,
koordynacja badan lekarskich, prowadzenie dokumentacji medycznej — zbieranie
danych o stanie zdrowia, koordynowanie badan niezbednych dla potrzeb sanitarno-
epidemiologicznych placéwki;

6) kart¢ wspdlpracy z rodzing i srodowiskiem - zawierajgcg wywiady $rodowiskowo-
rodzinne, wspolpracg z PCPR na rzecz uczestnika, wspolpracg z PFRON na rzecz
uczestnika, formy wspolpracy z rodzina;

7) karte terapii rozrywka - zawierajacg: wykaz imprez uspoleczniajgcych
1 towarzyskich, wycieczki, imprezy integracyjne, integracje ze spoteczefistwem:;

8) kart¢ treningu ekonomicznego - zawierajaca: plan wydatkow, cel wydatkéw, cel
oszczgdnoscei i kwoty.

Indywidualny Program Rehabilitacji uczestnika PD byt zatwierdzony przez Rade Programowsg
WTZ. IPR uczestnika zawiera ,,Karte oceny efektow rehabilitacji za rok 2013/2014%, oraz ,Ocene
realizacji indywidualnego programu rehabilitacji za rok 2014/2015% Daty posiedzen Rady
Programowej okresla przedtozone ,,Zestawienie Rad Programowych w roku 2014 w Warsztacie
Terapii Zajgciowej w Kamieniu Pomorskim™?®, natomiast uczestnik PD zostat zapoznany z IPR, co
potwierdzit wlasnorgcznym podpisem.

Indywidualny Program Rehabilitacji uczestnika BK*’ z pracowni gospodarstwa domowego okresla
formy rehabilitacji i osoby odpowiedzialne za ich realizacje w tym:

1) kartg rehabilitacji zawodowej — zawierajgca przestrzeganie ogdlnych zasad pracy,
przygotowanie do roli pracownika, manualng terapie zawodowa, aktywizacje
zawodowa;

2) kartg samoobstugi — zawierajaca: ubieranie si¢, pranie, prasowanie, szycie, estetyke
1 higieng osobistg, spozywanie positkow, sprzatanie, samodzielno$é w poruszaniu sie
W terenie, trening ekonomiczny, korzystanie z dobr uzytecznosci publicznej,
umiej¢tnos¢ radzenia sobie w sytuacjach problemowych;

3) kartg uspolecznienia — zawierajaca: wspétdzialanie z innymi ludzmi, dojrzatosé do
kontaktéw spolecznych, udzial w dziatalnosci grupy, poznawanie otoczenia
spolecznego i edukacje seksualng;

2 Indywidualny Program Rehabilitacji uczestnika PD Warsztatu w Kamieniu Pomorskim

24 Karta oceny efekt6w rehabilitacji za rok 2013/2014.

2 Ocena realizacji indywidualnego programu rehabilitacji 2014/2015.

%6 Zestawienie Rad Programowych w roku 2014 w Warsztacie Terapii Zajgciowej w Kamieniu Pomorskim
27 Indywidualny Program Rehabilitacji uczestnika KB Warsztatu w Kamieniu Pomorskim
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4) karte rozwoju ogdlnego — zawierajgca: rozwijanie procesow sfery intelektualne;j,
komunikowanie sie, rozw¢j zainteresowan;

5) karte rehabilitacji ruchowej — zawierajacg: ¢wiczenia ogo6lnousprawniajgce
i ksztaltujace, ¢éwiczenia wzmacniajace site migéniowa, korekte wad postawy;

6) karte opieki medycznej i pielegniarskiej — zawierajaca: monitoring sanitarno-
higieniczny, zabiegi zlecone przez lekarzy — pielggniarskie i pielggnacyjne,
koordynacja badan lekarskich, prowadzenie dokumentacji medycznej — zbieranie
danych o stanie zdrowia, koordynowanie badan niezbednych dla potrzeb sanitarno-
epidemiologicznych placowki;

7) karte wspélpracy z rodzing i srodowiskiem - zawierajgca wywiady $rodowiskowo-
rodzinne, wspotprace z PCPR na rzecz uczestnika, wspdlpracg z PFRON na rzecz
uczestnika, formy wspotpracy z rodzing;

8) karte terapii rozrywka - zawierajgca: wykaz ~imprez uspoteczniajgcych
i towarzyskich, wycieczki, imprezy integracyjne, integracj¢ ze spoleczenstwem;

9) karte treningu ekonomicznego - zawierajgca: plan wydatkow, cel wydatkéw, cel
oszczednoscei i kwoty.

IPR uczestnika BK byt zatwierdzony przez Radg¢ Programowg WTZ. IPR uczestnika zawiera
., Kompleksowg oceny efektow rehabilitacji za rok 2014/2015%8. Daty posiedzefi Rady Programowe;j
okresla przedtozone ,Zestawienie Rad Programowych w roku 2014 w Warsztacie Terapii
Zajeciowej w Kamieniu Pomorskim”, natomiast uczestnik BK zostal zapoznany z IPR, co
potwierdzil wlasnorgcznym podpisem.

Ww. IPR-y byly zatwierdzone przez Rade Programowg WTZ, w skiad, ktorej wehodzili:
terapeuci

doradca zawodowy

trener pracy

psycholog

rehabilitant

pielegniarka

kierownik

przedstawiciel zarzadu PSOUU Koto w Kamieniu Pom.

g9 S 9% = S 1

W trakcie kontroli szczegdtowo przeanalizowano trzy Indywidualne Programy Rehabilitacyjne
uczestnikow warsztatu tj. W.S z pracowni zdobnictwa na tkaninach, N.W z pracownik ceramiczno —
plastycznej oraz A.C z pracowni ogrodniczo wikliniarskiej. Indywidualne programy rehabilitacyjne
sa zgodne z planem dziatan warsztatu i zawierajg niezbgdne zatozenia do rozwoju intelektualnego
i zawodowego kazdego uczestnika. Realizacja IPR odbywa si¢ w poszczegblnych pracowniach
funkcjonujacych na terenie warsztatu. IPR sprawdzanych uczestnikow zawierajg formy rehabilitacji
i osoby odpowiedzialne za ich realizacj¢. Dokumentacj¢ sprawdzono na miejscu bez zalaczania
kopi IPR do protokotu.

Ad.3

Zakres wspélpracy z rodzicami uczestnikow Warsztatu okreslony jest w IPR kazdego uczestnika.
Kontakty z rodzicami i opiekunami uczestnikow zapisywane sa w dziennikach zaje¢, lub na
przystosowanych do tego kartach wspétpracy z rodzicami, ktorg wypelnia kierownik WTZ.

28 Kompleksowa ocena efektow rehabilitacji za rok 2014/2015.
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PRAWIDLOWOSC PROWADZONEJ DOKUMENTACJI DOTYCZACEJ: UCZESTNIKOW,

DZIALALNOSCI MERYTORYCZNEJ WARSZTATU, W TYM DZI'ALALNOS'CI RADY PROGRAMOWEJ,
WSPOLPRACY Z RODZICAMI LUB OPIEKUNAMI UCZESTNIKOW

Sprawdzeniem objeto:
1. Losowo wybrang dokumentacje uczestnikéw WTZ (kontrola objeto wyrywkowo teczki
uczestnikéw Warsztatu).
2. Dziatalnos¢ Rady Programowej WTZ.
3. Wspdlpraca z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczestnikow.

W trakcie kontroli stwierdzono, ze:

Ad 1.
Dokumentacja uczestnikéw WTZ
Zgodnie z § 11 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca
2004 roku w sprawie warsztatu terapii zajeciowej (Dz. U. Nr 63 poz. 587) warsztat jest
zobowigzany do prowadzenia dokumentacji zawierajgcej informacje dotyczace:
1) podstaw do zakwalifikowania osoby niepetnosprawnej do uczestnictwa
W warsztacie;
2) miejsca  zamieszkania, stanu rodzinnego  uczestnika, jego  warunkow
mieszkaniowych i bytowych;
3) wspdlpracy z rodzicami lub opiekunami uczestnika warsztatu, w tym: daty i czasu
trwania kontaktow, formy kontaktéw, oceny wspoltpracy;
4) przyczyn zaprzestania uczestnictwa w warsztacie;
5) dzialalnosci rehabilitacyjnej warsztatu, w tym zakresie realizacji indywidualnych
programow.
Z informacji przekazanych przez kierownika WTZ teczki uczestnikéw Warsztatu przechowywane
sg w zamknigtej szafie w gabinecie Kierownika WTZ.

W toku kontroli wybrano losowo teczki z dokumentacjg 6 uczestnikéw warsztatu tj.MG, BK, PD,
AC,NW, WS,
1. dokumentacja uczestnikéw warsztatu zawierata:

1) orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci ze wskazaniem do uczestnictwa w terapii

zajeciowe;;

2) wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych;

3) wyrazenie zgody na wykorzystywanie wizerunku,

4) opinig psychologiczna;

5) podanie o przyjecie do WTZ;

6) Swiadectwa szkolne;

7) Indywidualny Program Rehabilitacji

8) oceng roczng Indywidualnego Programu Rehabilitacji;

9) potroczng oceng efektow rehabilitacji w odniesieniu do IPR.

Ad 2.
Dzialalno$¢ Rady Programowej

Zgodnie z art. 10a ust. 4 ustawy o rehabilitacji, w sktad Rady Programowej wchodzg: kierownik
warsztatu, specjalisci do spraw rehabilitacji lub rewalidacji, instruktorzy terapii zajeciowej,
psycholog, doradca zawodowy lub instruktor zawodu — w miare potrzeb.
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Zgodnie z § 14 rozporzadzenia w sprawie warsztatu terapii zajeciowej w Warsztacie w 2014 roku
dziatala Rada Programowa w oparciu o Regulamin Organizacyjny Warsztatu Terapii Zajgciowej
w Kamieniu Pomorskim z dnia 20.03.2007 r.

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym WTZ w Kamieniu Pomorskim w sklad Rady
Programowej Warsztatu w 2014 roku wchodzita kadra merytoryczna: kierownik, terapeuci
zajeciowi, pielegniarka, pracownik socjalny, rehabilitant, pedagog, psycholog oraz przedstawiciel
pracodawcy, w miarg mozliwosci doradca zawodowy.

Rada Programowa Warsztatu opracowuje corocznie indywidualne programy rehabilitacji dla
kazdego uczestnika Warsztatu oraz wskazuje osoby odpowiedzialne za realizacje tych programow.
Rada Programowa co najmniej raz w roku dokonuje okresowej oceny realizacji IPR oraz nie
rzadziej niz raz na pdl roku ocenia indywidualne efekty rehabilitacji przy udziale uczestnika.
Z przedstawionego zestawienia rad programowych w roku 2014 w dniach 13.02 — 28.02.2014 1.

Rada Programowa dokonata okresowej oceny indywidualnych efektow rehabilitacj i

Ad 3.
Wspélpraca z rodzicami lub opiekunami uczestnikow

Warsztat organizuje zebrania z rodzicami lub opiekunami uczestnikow’. Ponadto w razie potrzeb
odbywaja sie spotkania indywidualne na prosbe rodzica, opiekuna lub terapeuty, celem ustalenia
wspolnych dziatan w zachowaniu uczestnika zarowno w domu jak i w warsztacie terapii zajgciowej.
Kontakt z rodzicami odbywa si¢ w formie pisemnej, telefonicznej oraz bezposrednich spotkan’!32,
Warsztat terapii zajeciowej prowadzi dokumentacje wspolpracy z rodzicami i opiekunami
uczestnikéw. W dziennikach zajeé poszczegdlnych pracowni prowadzone sg zapisy kontaktow z
rodzicami lub opiekunami prawnymi uczestnikow Warsztatu 33433657

Kierownik Warsztatu przedlozyla ,Informacj¢ o kontakcie z rodzicami prowadzonym przez
placowke WTZ w Kamieniu Pomorskim”, z ktorej wynika, ze rodzic lub opiekun prawny
uczestnika ma kontakt z terapeuta swojego dziecka, a w razie problemu sprawe kieruje do
kierownika.

Prawidlowo$¢ wykorzystania Srodkow Funduszu

Koszty dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajgciowej w Kamieniu Pomorskim w roku 2014 wynosily
887.760,00 i byty finansowane:
1. 90% - ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
w kwocie 798.984,00,
2. 10% - ze $rodkéw whasnych powiatu w wysokosci 88.776,00.

29 7estawienie Rad Programowych WTZ w 2014 roku

30 Protoké! nr 41 z zebrania z rodzicami uczestnikow WTZ z 24.01.2014r.

31 Lista obecnosci rodzicéw uczestnikow WTZ konsultacje indywidualne.

32 Informacja o kontakcie z rodzicami prowadzonym przez placowke WTZ w Kamieniu Pomorskim.

33 Notatki z kontaktéw indywidualnych z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczestnikow WTZ z dziennika pracowni
ceramiczno — plastycznej .

34 Notatki z kontaktéw indywidualnych z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczestnikow WTZ z dziennika pracowni
ogrodniczo - wikliniarskiej.

35 Notatki z kontaktéw indywidualnych z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczestnikow WTZ z dziennika pracowni

zdobnictwa na tkaninach.

Notatki z kontaktéw indywidualnych z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczestnikow WTZ z dziennika pracowni

stolarskie;j.

Notatki z kontaktéw indywidualnych z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczestnikow WTZ z dziennika pracowni

papieroplastyki i zdobnictwa.

36

37
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Gospodarka finansowa warsztatu prowadzona jest w oparciu o roczny plan finansowy (preliminarz)
opracowany z podzialem na poszczegélne rodzaje kosztow, zaliczonych do kosztéw dziatalnodci
warsztatu finansowanych ze srodkéw Funduszu wedtug zasad okreslonych w rozporzadzeniu.
Sprawdzono metoda wyrywkows prawidlowos$é dokumentowania i celowosé wydatkéw kwot
z przyznanych dotacji w okresie objetym kontrola.

Ponizsza tabela przedstawia zestawienie faktur za rok 2014 objete kontrolg?®,

Tabela Nr 4. Zestawienie faktur za rok 2014
L.p Pozycja budzetu Data wystawienia Nr faktury Kwota
1. 28.04.2014 Wynagrodzenia kwiecien 42 260,02
2. Wynagrodzenia 25.11.2014 Wynagrodzenia listopad 49 401,60
RAZEM 91 661,62
3. 22.04.2014 Fra 04/2014/GZ002326 1242,00
4. 16.05.2014 Fra 2220625289 1 087,79
5. Ustugi 08.07.2014 Fra 2230607905 867,51
6. 27.10.2014 Fra 2/10/2014 1.230,00
7. 12.11.2014 Fra 2220711545 1019,32
RAZEM 5 446,62
8. 02.06.2014 Fra SB/5/06/2014 255,42
9. Dowozy 17.10.2014 Fra U/A01/003433 882,99
10. 29.10.2014 Fra SB/13/10/2014 525,80
RAZEM 1 664,21
11. | Szkolenie | 19.12.2014 Fra 109/12/2014 1200,00
RAZEM 1 200,00
12. Ubezpieczenie 12.06.2014 Polisa Nr HZA 12761316 816,00
uczestnikow
RAZEM 816,00
13. 20.05.2014 Trening ekonomiczny za 7 757,23
Trening ekonomiczny kwiecien
14. 30.09.2014 Trening ekonomiczny za 7471,26
wrzesien
RAZEM 15 228,49
15. | Wycieczki [ 23.10.2014 Fra 2014/10/1215 451,00
RAZEM 451,00
16. | Gospodarstwo 29.04.2014 Fra 10/04/2014 1 508,15
domowe
RAZEM 1508,15
17. | Materialy do terapii 24.02.2014 Fra 00133/2014 997,80
18. 28.07.2014 Fra 00856/2014 951,00
RAZEM 1 948,80
19. | Wymiana sprzetu | 12.09.2014 Fra FUKL/06296 2 078,00
RAZEM 2 078,00
20. | Ubezpieczenie | 29.01.2014 Polisa 1551409335092942 299,00
RAZEM 299,00
OGOLEM 122 301,89

Na dowodach ksiegowych stosowano:
— pieczgcie z zapisem ,, sprawdzono pod wzgledem rachunkowym” z data i podpisem osoby

odpowiedzialne;j,

— pieczgcie z zapisem ,.sprawdzono pod wzgledem merytorycznym” z datg i podpisem osoby
odpowiedzialnej

— piecze z zapisem ,, zatwierdzam do wyplaty zl......, stownie: .....” z datg i podpisem

osoby odpowiedzialne;j

38 Zestawienie faktur za rok 2014
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Egzemplarz Nr 2

— zatwierdzono do ujecia w ksiegach rachunkowych i do zaplaty z datg i podpisem przez
osoby odpowiedzialne,

— pieczeé z zapisem , Stwierdzam, ze wydatek jest legalny, celowy, oszczedny. Zakupiony
fowar faktycznie dostarczony, ustuga zrealizowana. Zaplacono  gotowkq/przelewem
w dniu”,

— pieczeé z zapisem ,platne ze Srodkéw ,, PFRON”

Przedstawione w zestawieniu faktury i rachunki optacone w terminie. Warsztat realizuje wyplaty
treningu ekonomicznego w ramach ustalonego regulaminu przyjetego uchwata nr 01/08 z dnia
23.01.2008r. Przeznaczenie $rodkéw finansowych w ramach treningu ekonomicznego ustalane sa
indywidualnie dla kazdego uczestnika. Uczestnicy kwituja odbiér $rodkéw na imiennej liscie
osobiscie lub przez osoby upowaznione. Kontrolowane listy za miesigc kwiecien i wrzesien 2014
roku nie budzg zastrzezen.

Poniesione wydatki wskazane w zestawieniu zostaty prawidlowo ujete w kosztach dziatalnosci
warsztatu zgodnie z §19 rozporzadzenia.

Na tym kontrole zakoniczono i odnotowano w Ksigzce Kontroli.

POUCZENIE

Kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze odmowic podpisania protokotu kontroli, sktadajac,
w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wyjasnienie przyczyn tej odmowy.

Podpisanie protokolu réwnoznaczne jest z jego przyjeciem.

W przypadku odmowy podpisania protokotu Kierownik podmiotu kontrolowanego zglasza na
pi$mie zastrzezenia lub wyjasnienia, co do ustalen zawartych w protokole, wskazujgc rownoczesnie
stosowne dowody.

W razie zgloszenia zastrzezen lub wyjasnien, o ktérych mowa wyzej, Zesp6l kontrolujgcy
obowiazany jest w terminie 7 dni od dnia ich otrzymania dokona¢ analizy i podja¢ w razie potrzeby
kontrolne czynno$ci uzupelniajace.

O wynikach przeprowadzonej analizy 1 podjetych czynnosciach uzupetniajgcych, a takze
w przypadku dokonania na ich podstawie zmian w protokole, Zesp6l kontrolujacy informuje
pisemnie Kierownika podmiotu kontrolowanego, przekazujagc mu zmieniony protokol. Pierwotng
wersje protokotu pozostawia si¢ w aktach kontroli z adnotacjg: zmieniony.

W terminie 7 dni od dnia doreczenia zmienionego protokotu, Kierownik podmiotu kontrolowanego
zapoznaje si¢ z jego trescig i podpisuje go lub odmawia podpisania dokonujac wtedy odrecznie
adnotacji na protokole, co jest rtownoznaczne z przyjgciem protokotu do wiadomosci.

Odmowa podpisania zmienionego protokotu przez Kierownika podmiotu kontrolowanego nie
stanowi przeszkody do wydania i realizacji zalecen pokontrolnych.

W terminie 7 dni od dnia otrzymania podpisanego protokotu lub protokotu z adnotacjg o odmowie
podpisania, Zesp6t kontrolujgcy sporzadza wstapienie pokontrolne, dorgcza je Kierownikowi
podmiotu kontrolowanego.

Zgodnie z § 22 ust. 5 rozporzgdzenia W sprawie warsztatOw terapii zajgciowej - Jednostka
prowadzgca warsztat w terminie 30 dni od dnia otrzymania informacji o wynikach kontroli
powiadamia na pismie centrum pomocy rodzinie o sposobie wykonania zalecer pokontrolnych lub
przyczynach ich niewykonania’.
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Egzemplarz Nr 2
Zalaczniki do protokotu stanowia jego integralng czesé.
Protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego po jednym egzemplarzu
otrzymuja:

Egz. Nr 1 — Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Koto
w Kamieniu Pomorskim

Egz. Nr2 - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kamieniu Pomorskim

Protokét sporzadzono: 31 lipca 2015 roku

Protokét podpisali:

Zg strony jednostki kontrolujgce;: Ze strony jednostki kontrolowane;:

Powiatowe Centrum
Poamocv R ",",j'."'"‘,

ul. Wolifiska 75, 72-400 Kamien Pomorski

ol i
191,/ Q0L O
REGON: 812026880 Nip: 9840107009

STRONA: 15z 16



Zal. Nr 1:

Zal. Nr
Zal. Nr
Zal. Nr
Zal. Nr
Zal. Nr
Zal. Nr
Zal. Nr
Zal. Nr

Zal. Nr 10:

Zal. Nr 11:
Zal. Nr 12:
Zal. Nr 13:
Zal. Nr 14:
Zal. Nr 15:
Zal. Nr 16:
Zal. Nr 17:
Zal. Nr 18:
Zal. Nr 19:
Zat. Nr 20:
Zal. Nr21:
Zal. Nr 22:
Zal. Nr 23:
Zatl. Nr 24:
Zal. Nr 25:
Zal. Nr 26:
Zal. Nr 27:
Zal. Nr 28:
Zal. Nr 29:
Zal. Nr 30:
Zal. Nr31:
Zal. Nr 32:
Zal. Nr 33:

O o8 =) oN O 1 D

Egzemplarz Nr 2

WYKAZ ZALACZNIKOW

Regulamin Organizacyjny Warsztatu Terapii Zajeciowej w Kamieniu Pomorskim zatwierdzony
w dniu 20.03.2007 r.

Umowa Nr 1/2001/8213/c z dnia 01.01.2001 r.

Umowa Nr 8 z dnia 08.01.2014 r.

Aneks Nr 07/2006 z dnia 18.12.2006 .

Lista kandydatéw na uczestnikéw Warsztatu w Kamieniu Pomorskim w 2014 r.

Lista uczestnikéw WTZ w roku 2014 r.

Lista pracownikow warsztatu.

Umowa Nr 1/2001/8213/c z dnia 01.01.2001 r.

Regulamin wykorzystania $rodkéw finansowych w ramach treningu ekonomicznego w WTZ
w Kamieniu Pomorskim z dnia 23.01.2008 r.

Regulamin Organizacyjny Warsztatu Terapii Zajeciowej w Kamieniu Pomorskim zatwierdzony
w dniu 20.03.2007 .

Ramowy rozklad zaje¢ w WTZ w roku pracy 20 14/2015

Plan zaje¢ z rehabilitacji ruchowej na rok pracy 2014/2015.

Dzienne zapisy pracy wychowawczo — dydaktycznej z pracowni papieroplastyki i zdobnictwa.
Dziennik zaje¢ pracowni gospodarstwa domowego.

Dziennik zajeé pracowni ogrodniczo — wikliniarskie;j.

Karta treningu w samoobstudze.

Karta bloku zaje¢ edukacyjno-poznawczych 2014/2015:

Wykaz uczestnikéw wtz na rok 2014/2015 z podzialem na poszczegolne pracownie.
Indywidualny Program Rehabilitacji uczestnika GM Warsztatu w Kamieniu Pomorskim

Karta oceny efektow rehabilitacji za rok 2013/2014.

Ocena realizacji indywidualnego programu rehabilitacji 2014/2015.

Zestawienie Rad Programowych w roku 2014 w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Kamieniu Pom.
Indywidualny Program Rehabilitacji uczestnika PD Warsztatu w Kamieniu Pomorskim

Karta oceny efektéw rehabilitacji za rok 2013/2014.

Ocena realizacji indywidualnego programu rehabilitacji 2014/2015.

Zestawienie Rad Programowych w roku 2014 w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Kamieniu Pom.
Indywidualny Program Rehabilitacji uczestnika BK Warsztatu w Kamieniu Pomorskim
Kompleksowa ocena efektow rehabilitacji za rok 2014/2015.

Zestawienie Rad Programowych WTZ w 2014 roku :

Protokét nr 41 z zebrania z rodzicami uczestnikow WTZ z24.01.2014r.

Lista obecnosci rodzicéw uczestnikow WTZ konsultacje indywidualne .

Informacja o kontakcie z rodzicami prowadzonym przez placéwke WTZ w Kamieniu Pomorskim.
Notatki z kontaktéw indywidualnych z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczestnikow WTZ

z dziennika pracowni ceramiczno — plastycznej.

Zal. Nr 34:

Notatki z kontaktéw indywidualnych z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczestnikow WTZ

z dziennika pracowni ogrodniczo - wikliniarskiej.

Zal. Nr 35:

Notatki z kontaktéw indywidualnych z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczestnikow WTZ

z dziennika pracowni zdobnictwa na tkaninach.

Zal. Nr 36:

Notatki z kontaktéw indywidualnych z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczestnikéw WTZ

z dziennika pracowni stolarskiej.

Zal. Nr 37:

Notatki z kontaktéw indywidualnych z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczestnikow WTZ

z dziennika pracowni papieroplastyki i zdobnictwa.

Zal. Nr 38:

Zestawienie faktur za rok 2014.
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